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1. INTRODUCAO
A Lei Complementar n°® 31 de 03/12/2001 e suas alteragdes, criou o
SISPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNICIPIO DE BRODOWSKI, que define, para custeio, a contribuicao de:

Tabela 1 - Contribuicao na Data Base dos Dados

SITUACAO ATUAL ALIQUOTA (%)

CUSTEIO NORMAL 29,00%
Ente Total 18,00%
Ente 16,00%
Taxa de Administragao 2,00%
Salario Familia 0,00%
Salario Maternidade 0,00%
Auxilio Doenca 0,00%
Auxilio Reclusao 0,00%
Ativos 11,00%
Inativos (*) 11,00%
Pensionistas (*) 11,00%
APORTE FINANCEIRO 0,00%
Ente 0,00%
TOTAL 29,00%

(*)A Contribuicao dos Inativos e Pensionistas sera de
11,00% sobre o valor que exceder o valor maximo do

RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social.
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2. ANALISE DOS RESULTADOS

Os resultados apresentados nesta Avaliacao Atuarial foram obtidos tendo
por base os principios técnicos normalmente aceitos e aqui citados e como
dados os fornecidos pela administracao da Prefeitura de Brodowski referente a

31/12/2015 que sao os seguintes:
a) Cadastro com informacgoes de 700 servidores ativos;
b) Cadastro com informacgoes de 69 inativos;
C) Cadastro com informagOes de 22 pensionistas;

2.1 POPULACAO SEGURADA

Tabela 2 - Estatistica dos Servidores

POPULAGAO QUANTIDADE REMUNERAGCAO MEDIA IDADE MEDIA
203

ATIVOS

497 1.434,02  1.470,38 43,53 46,64
Uik 42 27  1.182,09 972,03 63,76 68,15
AZEHOLESE 17 5 931,44  1.252,65 58,94 55,00

O exame da relacao dos servidores ativos, aposentados e pensionistas do
Municipio de Brodowski quanto a sexo, remuneracdo e idade mostra que em

31/12/2015 era a situacao apresentada na tabela acima.

A tabela abaixo apresenta um breve resumo no que concerne ao numero
de servidores ativos, inativos e pensionistas. A referida tabela permite fazer
uma avaliagado dos montantes atuais quanto ao quadro funcional dos

servidores existentes na Prefeitura de Brodowski.
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i

Tabela 3 - Resumo do Quadro Funcional

PARTICIPACAO PARTICIPACAO
SERVIDORES PROVENTOS (R$)
X ULI X)) NA FOLHA (%)

ATIVOS 88,50% 1.011.194,09 91,17%
INATIVOS 69 8,72% 75.892,70 6,84%
PENSIONISTAS 22 2,78% 22.097,63 1,99%
TOTAL 791 100,00% 1.109.184,42 100,00%

Examinando os dados da tabela acima, constata-se que a participacao

dos inativos e dos pensionistas no grupo de 11,50% e na folha vale 8,83%.
2.2 ALiQUOTAS DE EQUILiBRIO APURADAS NA AVALIA(}f\O ATUARIAL
As aliquotas de equilibrio apuradas sao as seguintes:

Tabela 4 - Resumo dos Proventos, Contribuicao e Aliquota

R PROVENTOS ALIQUOTA
SITUACAO CUSTEIO (R$)
(R$) (%)

CUSTEIO NORMAL 242.383,22 23,97%
Ente Total 131.151,87 12,97%
Ente 1.011.194,09 110.937,99 10,97%
Taxa de Administracao 1.011.194,09 20.223,88 2,00%
Salario Familia 1.011.194,09 0,00 0,00%
Salario Maternidade 1.011.194,09 0,00 0,00%
Auxilio Doenca 1.011.194,09 0,00 0,00%
Auxilio Reclusao 1.011.194,09 0,00 0,00%
Ativos 1.011.194,09 111.231,35 11,00%
Inativos (*) 75.892,70 0,00 11,00%
Pensionistas (*) 22.097,63 0,00 11,00%
APORTE FINANCEIRO 1.011.194,09 0,00 0,00%
Ente - 35 ANOS 1.011.194,09 0,00 0,00%
TOTAL 242.383,22 23,97%

(*) 11,00% sobre o valor que exceder o valor maximo do RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social
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lﬁ
Atuarial

2.3 FUTURAS APOSENTADORIAS

E oportuno salientar que no quadro dos servidores do Municipio hd 69
inativos e 22 pensionistas, que geram uma folha de provento mensal de R$
97.990,33. Entretanto, este nUmero aumentara gerando encargos para os quais,

o SISPREV tem que estar preparado.

Na tabela 5 apresenta-se um resumo do aumento do numero de inativos
para o proximo decénio com os respectivos encargos mensais aos valores atuais.
Uma analise rapida que se pode fazer dos dados apresentados na citada tabela é
que no ano de 2026 o montante dos encargos do SISPREV vai equivaler a
28,31% do montante da folha de pagamento enquanto que presentemente

atinge o percentual de 8,83%.

Tabela 5 - Servidores em potencial para se aposentarem

INATIVOS E
PENSIONISTAS PROVENTOS(R$)

NOMEADOS | ACUMULADO | ENTRADA | ACUMULADO

2016

3 94 7.407,68 105.398,01  9,50%
e 8 102 12.454,26 118.906,25 10,72%
AV 3 105 4.345,65 124.440,96 11,22%
S 3 108 4.060,12  129.745,49 11,70%
B 6 114 10.279,60 141.322,55 12,74%
ALzt 11 125 18.201,20 160.936,97 14,51%
oL 12 137 21.084,89  183.631,23 16,56%
AL 5 142 6.676,11  192.143,65 17,32%
AL 19 161 28.454,28  222.519,37 20,06%
AL 30 191 50.467,18  275.211,74 24,81%
P 24 215 36.018,01  313.981,87 28,31%
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2.4 RESERVAS TECNICAS

As reservas técnicas totais sdo constituidas para os beneficios sob o Regime de

Capitalizacao e Reparticao Simples e estao divididas em:

a) RMBAC: é calculada para os segurados em atividade

b) RMBCC: é calculada para os inativos e pensionistas do plano que ja estdo
recebendo algum beneficio

c) Servico Passado: Estimativa da Compensacdo Previdenciaria

d) Patrimoénio: valor do Ativo do Plano, ou seja, somatdrio de todos os bens
e direitos. Inclusive valores de dividas ja reconhecidas em Balango
Patrimonial

e) Déficit Atuarial: também denominado de déficit técnico. E o valor a ser

reposto no prazo maximo de 35 (trinta e cinco) anos, através de Lei.

Tabela 6 - Demonstrativo das Reservas Técnicas

RESERVAS TECNICAS

TIPO TOTAL (R$)

RMBAC - Reserva Matematica de Beneficios a Conceder 40.300.360,87

16.716.739,46
8.440.701,72
56.924.661,89
(8.348.263,28)

RMBCC - Reserva Matematica de Beneficios Concedidos
SERVICO PASSADO (Estimativa de COMPREV)
PATRIMONIO

DEFICIT ATUARIAL
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2.5 FLUXO DE RECEITAS E DESPESAS

Foi construido um fluxo anual de receitas e despesas para os préoximos
75 anos tendo por base os seguintes pressupostos:

1) O grupo de servidores ativos vai-se manter estavel;

2) A partir dos servidores ativos e da idade média do grupo determinou-
se a expectativa de ocorrer pensdes por morte e aposentadorias por
invalidez;

3) H& um ganho real de 6% ao ano como resultado das aplicacoes
financeiras;

4) No quadro abaixo foi considerada no fluxo a alternativa de custeio
apresentada como amortizacao do custo normal, mais a amortizagao
da Reserva Matematica de Beneficios a Conceder e amortizacdo da
Reserva Matematica de Beneficios Concedidos.

Tabela 7 — Amortizacao dos Custos Atuariais

CUSTEIO NORMAL APORTE - %

INATIVOS E
ENTE ATIVOS PENSIONISTAS

18,00% 11,00% 11,00%

BASE DE CALCULO

Salario Mensal

Sobre o valor que exceder o valor maximo do RGPS

Sobre o valor que exceder o valor maximo do RGPS

Sobre a Folha Salarial Ativos

Conforme estabelecido em Legislacao Municipal

Js
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Os resultados desse fluxo anual de receitas e despesas encontram-se no

Anexo 4 - ProjecOes Atuariais. A anadlise dos resultados mostra que as

aplicagdes financeiras bem como o saldo do SISPREV para as premissas

atuariais tem condicbes de atender os beneficios futuros. Desta forma, o

equilibrio atuarial e financeiro estdo se mantendo ao longo do tempo.

3. RECOMENDAGCOES PARA O SISTEMA PROPRIO DE PREVIDENCIA

Para adequar as exigéncias legais, o sistema préprio de previdéncia

social dos servidores municipais de Brodowski, deixa-se como recomendacoes

0 seguinte:

a)

b)

d)
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Que a comunidade analise e decida sobre a aliquota de amortizacao

apresentada na tabela 7, nesta Avaliacao Atuarial;

A aliquota mensal calculada de 29,00% (Custo Normal) sobre os saldrios
de contribuicdo dos servidores publicos serve para custear os beneficios
de previdéncia aposentadorias (idade, compulséria, tempo de
contribuigao, invalidez), pensao por morte no regime de capitalizagao,
salario familia, salario maternidade, auxilio reclusdao e auxilio doenga;
mais 0,00% (Custo Especial) para amortizacdao total da Reserva
Matematica de Beneficios Concedidos e amortizacao da Reserva

Matematica de Beneficios a Conceder.

Sera importante que o Conselho de Administracdo do Plano proponha a
alteracao das aliquotas referente as contribuicdes sempre que houver

qualquer alteracao no bindmio custeio e beneficios;

Caso haja alguma pendéncia e/ou irregularidade no extrato
previdenciario, o nosso Anexo 8 — Critérios para emissdao do CRP, auxilia

o0 Gestor na sua regularidade;

Js
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e) Na impossibilidade de alterar a aliquota vigente pela calculada nesta
Avaliacao Atuarial, por causa da Lei de Responsabilidade Fiscal, pode-se

deixar como sugestdo o quadro seguinte:

CUSTEIO NORMAL APORTE - %

INATIVOS E
ENTE ATIVOS PENSIONISTAS

18,00% 11,00% 11,00%

BASE DE CALCULO

Salario Mensal

Sobre o valor que exceder o valor maximo do RGPS

Sobre o valor que exceder o valor maximo do RGPS

Sobre a Folha Salarial Ativos

‘ ENTE - APORTE Conforme estabelecido em Legislacao Municipal

f) O montante total dos recursos do Plano, depois de pagos os beneficios
em curso, deve ser aplicado conforme estabelece a Lei Federal n©
9717/98, artigo 6°, inciso IV, para a obtencdo do maximo de
rendimento compativel com a seguranca e o grau de liquidez
indispensavel as aplicacdes destas reservas; deixa-se como sugestao
gue a Administracao do Plano use como parametro as Resolugoes CMN
n® 3.922 de 26/11/2010 e CMN n© 4.392, de 19/12/2014, que
regulamenta as aplicagdes dos recursos dos Fundos com Finalidade

Previdenciaria;

g) Além de atender a Lei n°® 4.320/64, elaborando anualmente o Orgcamento
e integrando os balancos gerais do Municipio, o SISPREV devera
providenciar uma contabilidade gerencial autobnoma com base no plano
de contas dos Regimes Préprios da Portaria do MPS n© 509/13 e
alteragdoes; No Anexo 3 - Plano de Contas, apresenta-se a forma como
devem ser lancados os valores calculados e apresentados nesta Avaliacao
Atuarial posicionados em 31/12/2015;
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h) Anualmente, por ocasidao da elaboragcao das Demonstragdes Financeiras

do SISPREV, quando sera verificado o saldo do mesmo, deverdo ser

calculadas as Reservas Matematicas, de Beneficios a Conceder e de

Beneficios Concedidos, a fim de ser lancada contabilmente em

contrapartida com o saldo do SISPREV. Este momento é de sumaria

importancia para os destinos do SISPREV. Através do cdlculo destas

Reservas, verificar-se-a a existéncia de Equilibrio, Déficit ou Superavit

Atuarial que por sua vez, definirao a necessidade ou nao de alteragoes

no Plano de Gestao Previdenciaria.

4. PARECER ATUARIAL

Face aos resultados obtidos, levando em consideracao os dados dos

servidores municipais referentes a 31/12/2015 do Municipio de Brodowski e a

legislacdao vigente (Lei n°® 9.717, Emendas Constitucionais n® 20, n° 41 e n°
47, Portarias do MPS n° 204/2008, n° 402/2008, n° 403/2008 e a Legislagao

Municipal em vigor) pode-se concluir que:

a) A Administracdao Municipal tem um sistema proprio de previdéncia

social realizando operacdes de previdéncia para um grupo de 791

servidores, sendo 700 ativos, 69 inativos e 22 pensionistas;

b) A folha de pagamento dos servidores estatutarios ativos
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considerados equivale a R$ 1.011.194,09 e a obrigagao para o
pagamento dos beneficios dos inativos e pensionistas representa R$
97.990,33;

Os dados apresentados com relacao aos servidores ativos
posicionados em 31/12/2015 e os calculos realizados conduziram as

seguintes aliquotas parciais de custeio, ano 2016:

Js
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Q.
Atuarial
— e

SITUACAO ATUAL ALIQUOTA (%)

CUSTEIO NORMAL 29,00%
Ente Total 18,00%
Ente 16,00%
Taxa de Administragao 2,00%
Salario Familia 0,00%
Salario Maternidade 0,00%
Auxilio Doenca 0,00%
Auxilio Reclusao 0,00%
Ativos 11,00%
Inativos (*) 11,00%
Pensionistas (*) 11,00%
APORTE FINANCEIRO 0,00%
Ente 0,00%
TOTAL 29,00%

(*) A Contribuicdo dos Inativos e Pensionistas sera de
11,00% sobre o valor que exceder o valor maximo do

RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social.

d) Os célculos das Reservas Matematicas por base as informacdes
contidas nas fichas cadastrais conduziram aos seguintes

valores:

RESERVAS TECNICAS

TIPO TOTAL (R$)

RMBAC - Reserva Matematica de Beneficios a Conceder 40.300.360,87

16.716.739,46
8.440.701,72
56.924.661,89
(8.348.263,28)

RMBCC - Reserva Matematica de Beneficios Concedidos
SERVICO PASSADO (Estimativa de COMPREV)
PATRIMONIO

DEFICIT ATUARIAL
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4.1 QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

O cadastro utilizado foi de boa qualidade, onde destacamos as

inconsisténcias a sequir:

Inativos Tipo de Aposentadoria Tempo de Contribuigao

Pensionistas Data de Nascimento 2 Média

4.2 EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

No que couber, devera pleitear-se a Compensacao Financeira referente
ao tempo passado dos beneficios em curso e dos futuros a medida que os

mesmos forem ocorrendo.

Quanto ao déficit do Passivo Atuarial anterior a criagdo do SISPREV deve
ser amortizado com o resultado da Compensacgao Financeira Previdenciaria. Ja
o déficit das Reservas Técnicas oriundas da implantacdo do Plano até a
presente data deve ser amortizado através de uma dotacdo de igual valor, ou
ao longo do tempo, desde que nao exceda a 35 anos, nos termos do Art. 18 da
Portaria MPS n° 403/2008.

A tabela abaixo apresenta alternativas de amortizacdo do déficit das
Reservas Técnicas do periodo desde a implantacdo do SISPREV até a presente
data para serem analisadas e decidir por uma. Esses valores foram calculados

considerando a taxa real de crescimento salarial e um juro de 6% ao ano.

N3o se aplica ao SISPREV, visto estar superavitario.

Js
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Tabela 8 - Equilibrio Financeiro e Atuarial
CUSTEIO NORMAL APORTE - %

INATIVOS E
ENTE ATIVOS PENSIONISTAS

18,00% 11,00% 11,00%

BASE DE CALCULO

Salario Mensal

Sobre o valor que exceder o valor maximo do RGPS

Sobre o valor que exceder o valor maximo do RGPS
‘ENTE - C. NORMAL Sobre a Folha Salarial Ativos
‘ ENTE - APORTE Conforme estabelecido em Legislacao Municipal

4.3 COMPARATIVO ENTRE AS TRES ULTIMAS AVALIAGCOES E A ATUAL

Conforme Portaria MPS N°© 403/08, de 10/12/2008, as avaliacdoes atuariais
devem seguir as tabuas divulgadas no site do MPS - Ministério da Previdéncia
Social e ndo as tabuas divulgadas no site do IBGE - Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatisticas.

Conforme previsto nos Artigos 6 e 16 da Portaria MPS n© 403/2008.

Art. 6° Para as avaliacOes e reavaliagbes atuariais deverao ser utilizadas as
Tabuas Biométricas Referenciais para projecao dos aspectos biométricos dos
segurados e de seus dependentes mais adequadas a respectiva massa, desde
que ndo indiquem obrigacdes inferiores as alcancadas pelas seguintes tabuas:

I - Sobrevivéncia de Validos e Invalidos: Tabua atual de mortalidade elaborada
para ambos os sexos pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas -
IBGE, divulgada no endereco eletronico do MPS na rede mundial de
computadores - Internet www.previdencia.gov.br, como limite minimo de taxa
de sobrevivéncia.

Art.16. Nas reavaliagcbes atuariais anuais devera ser efetuada a andlise
comparativa entre os resultados das trés ultimas avaliagbes atuariais, no
minimo.
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Data Base 31/12/2012
Data da Avaliacdo Atuarial 28/06/2013
Quantitativo
Ativos 595
Aposentados 45
Pensionistas 13
Total 653
Contribuicao Atual
Ente 13,54%
Ativos 11,00%
Aposentados 11,00%
Pensionistas 11,00%
Aliquotas de Equilibrio
Custeio Normal 19,25%
Ente Total 8,25%
Ente 6,25%
Taxa de Administragao 2.00%
Salario Familia 0,00%
Salario Maternidade 0,00%
Auxilio Doenga 0,00%
Auxilio Reclusdo 0,00%
Ativos 11,00%
Aposentados 11,00%
Pensionistas 11,00%
Custo Suplementar Total 10,40%
Custo Total 29,65%

Reserva Matematica Beneficios a Conceder 35.019.182,03

7.412.816,96
0,00
25.097.796,24
17.334.202,75

Reserva Matematica Beneficios Concedidos
Servigo Passado (COMPREYV)
Patrimonio ou Ativo do Plano

Déficit Atuarial
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31/12/2013 31/12/2014
27/03/2014 18/11/2015
690 704

54 57

21 15

765 776
13,54% 18,00%
11,00% 11,00%
11,00% 11,00%
11,00% 11,00%
21,25% 21,62%
10,25% 10,62%
8,25% 8,62%
2,00% 2,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
11,00% 11,00%
11,00% 11,00%
11,00% 11,00%
0,00% 0,00%
21,25% 21,62%

31.785.743,50 30.816.798,58
11.502.593,80 12.853.523,07

6.741.014,13  6.871.051,18
43.297.848,32  48.441.044,59
(6.750.525,15) (11.641.774,12)

31/12/2015
30/06/2016

700
69
22

791

18,00%
11,00%
11,00%
11,00%

23,97%
12,97%
10,97%
2,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
11,00%
11,00%
11,00%
0,00%
23,97%

40.300.360,87
16.716.739,46

8.440.701,22
56.924.661,89
(8.348.263,28)
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4.4 TAXA ANUAL DE CRESCIMENTO DA REMUNERAGCAO

Quanto ao crescimento da remuneracao (CS) avaliada verificou-se:

0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7,71% 5,91% 6,56% 10,67%
0,00% 7,71% (7,71%)

Justificativa Técnica: Como o percentual médio (7,71%) é resultado de trés
valores que ndo caracterizam uma tendéncia, optou-se por utilizar o percentual
de 1,00% que parece ser o valor no longo prazo.

Entretanto a taxa de crescimento utilizada nesta avaliacao atuarial foi de
1,00%, conforme Portaria MPS n© 403/2010, mas na proxima avaliacao
atuarial podera ser utilizada a taxa de crescimento de acordo com o Plano de
Carreira e Estatuto do Servidor, pois isto depende das informagdes prestadas
do RPPS ao Atuario.

4.5 COMPOSICAO DO ATIVO DO PLANO
De acordo com as informagdes fornecidas ao Atuario, o Ativo do Plano

informado no Balanco Patrimonial na data de 31/12/2015, era composto de:

ATIVO DO PLANO VALOR

ATIVO FINANCEIRO 41.033.385,86
ATIVO PERMANENTE 15.891.276,03
TOTAL DO ATIVO 56.924.661,89

Rua Capitdo Souza Franco, 848 - 5° Andar - Conjunto 53 - CEP 80730-420 - CURITIBA - PR e
Fone/Fax: (41) 3029-8516 — Celular: (41) 9684-5665 - E-mail: atuarios@atuarios.com.br



MELO ATUARIAL CALCULOS LTDA

4.6 TAXA MEDIA ANUAL REAL DE CRESCIMENTO REAL BENEFiCIOS

TAXA MEDIA ANUAL PERCENTUAL

ANALISE DE BENEFICIOS 100%

Justificativa Técnica: Ndo existe no municipio apenas a reposicao da
inflagcao. Foi utilizado o fator de capitalizacao de 100%, por ser mais
conservador. Caso fosse utilizado um percentual inferior isso iria refletir na

reducdo das reservas, o que tornaria na reducao de custos.
4.7 RENTABILIDADE ANUAL - TIR

A Meta Atuarial (Bruta = juros + inflacdo) em 2015 conforme a Politica de
Investimentos, a rentabilidade nominal (Bruta = Juros+Inflacdo) em 2015
auferida na aplicagao dos recursos do RPPS calculada com base na Taxa
Interna de Retorno (TIR) anualizada, percentual da inflagao anual identificando
o indexador e a justificativa técnica quanto a adequacao da taxa de juros reais
adotada na avaliacdo comparada a rentabilidade auferida na aplicacdo dos
recursos do RPPS e o estabelecido na Politica de Investimentos, conforme

quadro - (em percentuais):

META ATUARIAL EM 2015 - POLITICA DE INVESTIMENTOS IPCA + 6% AA
RENTABILIDADE NOMINAL (BRUTA = JUROS + INFLAGAO) 17,44%
INFLAGAO ANUAL 10,67%
INDEXADOR IPCA

A andlise de rentabilidade financeira correspondente ao periodo de
01/01/2015 a 31/12/2015, mostrou a existéncia de uma Taxa de Retorno de
0,0000% no periodo ou 0,0000% ao més.

Ao se analisar o IPCA (Iindice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo)
como um parametro de medidor da inflacdo para o periodo analisado e se

adicionar o juro de capitalizagao obtém-se 17,44%.
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Portanto, a taxa de retorno encontrada esta inferior ao indice minimo para

o periodo considerado.

Serd recomendavel que se mantenha a Composicao de suas Aplicacoes
para que a rentabilidade iguale ou supere a meta atuarial, ajudando assim a

amortizar o déficit técnico atuarial.

4.8 IDADE HIPOTETICA COMO PRIMEIRA VINCULACAO AO REGIME
PREVIDENCIARIO

Idade hipotética, por sexo, adotada nesta avaliacgdo como primeira
vinculagdao a qualquer regime previdenciario para suprir deficiéncia cadastral
no calculo da estimativa do tempo de contribuicdo, ou a justificativa técnica

pertinente, conforme quadro:

IDADE HIPOTETICA VALOR

FEMININO 33
MASCULINO 37

Justificativa Técnica: Foi usado o tempo total de trabalho no servico privado

e publico informado pelo ente ou experiéncia no servigo publico municipal.

4.9 IDADE MEDIA PROJETADA PARA A APOSENTADORIA
PROGRAMADA

Idade média projetada, por sexo, verificada na avaliacdo atuarial para a

aposentadoria programada dos servidores validos, conforme quadro:

IDADE MEDIA PROJETADA VALOR

PROFESSORES - FEMININO 58
NAO PROFESSORES - FEMININO 62
PROFESSORES - MASCULINO 61
NAO PROFESSORES - MASCULINO 67
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4.10 EVOLUCAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

2.2.7.2.1.03.03  2.2.7.2.1.03.04 2.2.7.2.1.03.05 | 2.2.7.2.1.03.06

o 16.716.739,46 16.716.739,46 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00
& 15.018.201,72 16.689.875,67 0,00, 0,00, 0,00 1.671.673,95 0,00
2 14.986.632,04 16.663.011,87 0,00, 0,00, 0,00 1.676.379,83 0,00
£ 14.955.062,37 16.636.148,08 0,00, 0,00, 0,00 1.681.085,70 0,00
d 14.923.492,70 16.609.284,28 0,00, 0,00 0,00 1.685.791,58 0,00
5 14.891.923,03 16.582.420,49 0,00, 0,00, 0,00 1.690.497,46 0,00
G 14.860.353,36 16.555.556,69 0,00 0,00, 0,00 1.695.203,33 0,00
v 14.828.783,69 16.528.692,90 0,00, 0,00, 0,00 1.699.909,21, 0,00
e 14.797.214,01 16.501.829,10 0,00, 0,00, 0,00 1.704.615,09 0,00
© 14.765.644,34 16.474.965,31 0,00, 0,00, 0,00 1.709.320,96 0,00
1 14.734.074,67 16.448.101,51 0,00, 0,00, 0,00 1.714.026,84 0,00
aa 14.702.505,00 16.421.237,72 0,00, 0,00 0,00 1.718.732,72 0,00
£ 14.670.935,33 16.394.373,92 0,00 0,00 0,00 1.723.438,59 0,00

MES | 2.2.7.2.1.04.00 | 2.2.7.2.1.04.01  2.2.7.2.1.04.02  2.2.7.2.1.04.03 2.2.7.2.1.04.04 2.2.7.2.1.04.05 | 2.2.7.2.1.05.00 | 2.2.7.2.1.05.98

v 40.300.360,87 67.690.277,70) 12.566.754,70|  14.823.162,13 0,00 0,00 0,00 0,00
& 33.909.486,36 67.954.753,01 12.520.278,40|  14.755.960,48 6.769.027,77 0,00 0,00 0,00
2 34.268.584,35 68.219.228,33) 12.473.802,11|  14.688.758,82) 6.788.083,05 0,00 0,00 0,00
€ 34.627.682,34 68.483.703,64 12.427.325,81]  14.621.557,17 6.807.138,32 0,00 0,00 0,00
4 34.986.780,32) 68.748.178,95) 12.380.849,52|  14.554.355,51] 6.826.193,60 0,00 0,00 0,00
5 35.345.878,31 69.012.654,27, 12.334.373,22|  14.487.153,86 6.845.248,88| 0,00 0,00 0,00
G 35.704.976,30 69.277.129,58 12.287.896,93|  14.419.952,21] 6.864.304,15 0,00 0,00 0,00
v 36.064.074,28 69.541.604,89 12.241.420,63|  14.352.750,55 6.883.359,43 0,00 0,00 0,00
e 36.423.172,27 69.806.080,21, 12.194.944,33]  14.285.548,90) 6.902.414,71 0,00 0,00 0,00
2 36.782.270,26 70.070.555,52) 12.148.468,04|  14.218.347,24 6.921.469,98| 0,00 0,00 0,00
1 37.141.368,24 70.335.030,83] 12.101.991,74]  14.151.145,59 6.940.525,26| 0,00 0,00 0,00
fe 37.500.466,23 70.599.506,15] 12.055.515,45  14.083.943,93 6.959.580,54] 0,00 0,00 0,00
£ 37.859.564,22) 70.863.981,46) 12.009.039,15|  14.016.742,28 6.978.635,81 0,00 0,00 0,00

DESCRIAD

2.2.7.2.1.03.00
2.2.7.2.1.03.01
2.2.7.2.1.03.02
2.2.7.2.1.03.03
2.2.7.2.1.03.04
2.2.7.2.1.03.05
2.2.7.2.1.03.06
2.2.7.2.1.04.00
2.2.7.2.1.04.01
2.2.7.2.1.04.02
2.2.7.2.1.04.03
2.2.7.2.1.04.04
2.2.7.2.1.04.05
2.2.7.2.1.05.00
2.2.7.2.1.05.98

PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
APOSENT./PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
(-) CONTRIBUIGCOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO INATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
APOSENT./PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
(-) CONTRIBUIGCOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS

PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZACAO

(-) OUTROS CREDITOS DO PLANO DE AMORTIZAGCAO
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4.11 DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL

Elaborar quadro referente aos compromissos do plano, relativos aos
beneficios avaliados em regime financeiro de capitalizacdo, com a separacdo
entre os compromissos dos integrantes da geracao atual e das geragdes

futuras.

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL - BENEFICIOS AVALIADOS EM REGIME DE CAPITALIZACAO

GRUPO FECHADO Geragodes GRUPO ABERTO
Geragdo Atual Futuras Consolidado

DESCRICI':\O VALORES VALORES VALORES
VALOR ATUAL DAS CONTRIUICﬁES FUTURAS 169.783.173,73 0,00 169.783.173,73
ATIVO 56.924.661,89 0,00 56.924.661,89
ATIVO FINANCEIRO 41.033.385,86 0,00 41.033.385,86
ATIVO PERMANENTE 15.891.276,03 0,00 15.891.276,03
ATIVO IMOBILIZADO 0,00 0,00 0,00
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
PMBC 16.716.739,46 0,00 16.716.739,46
VABF - Concedidos 16.716.739,46 0,00 16.716.739,46
(-) VACF - Concedido Ente 0,00 0,00 0,00
(-) VACF - Concedido Aposentados e Pensionistas 0,00 0,00 0,00
PMBaC 40.300.360,87 0,00 40.300.360,87
VABF - A Conceder 67.690.277,70 0,00 67.690.277,70
(-) VACF - A Conceder - Ente 12.566.754,70 0,00 12.566.754,70
(-) VACF - A Conceder - Servidores em Atividade 14.823.162,13 0,00 14.823.162,13
PROVISAO MATEMATICA - TOTAL 57.017.100,33 0,00 57.017.100,33
COMPENSACIN\O PREVIDENCIARIA A RECEBER 8.440.701,72 0,00 8.440.701,72
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A PAGAR 0,00 0,00 0,00
RESULTADO ATUARIAL -8.348.263,28 0,00 -8.348.263,28

SUPERAVIT

4.12 NOVOS ENTRANDOS

Foi considerada a proporcao 1:1, isto €, sempre constante o quantitativo

de servidores ativos, somente nas projecdes atuariais, nao afetando em nada

os resultados obtidos.

Rua Capitdo Souza Franco, 848 - 5° Andar - Conjunto 53 - CEP 80730-420 - CURITIBA - PR A

Js

Fone/Fax: (41) 3029-8516 — Celular: (41) 9684-5665 - E-mail: atuarios@atuarios.com.br




MELO ATUARIAL CALCULOS LTDA

4.13 DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS NORMAIS DOS BENEFICIOS

Elaborar quadro demonstrativo dos custos normais dos beneficios

avaliados em regime financeiro de capitalizagdo, com a separacao entre os

custos dos integrantes da geracao atual e das geragoes futuras.

CUSTO NORMAL
CUSTO NORMAL - GRUPO FECHADO CUSTO NORMAL (Geragoes CUSTO NORMAL - GRUPO ABERTO (Geragao
(Geragédo Atual) Futuras) Atual + Geragdes Futuras)
Regime . . .

Beneficios | Financeiro | RS | MR | wecon | MEESTET | viame | g | veeewgmeess | eegmee |,
Al, ATC, AC CAP 235.865,51 1.011.194,09 | 23,33% 0,00 | 1.011.194,09 | 1,50% 235.865,51 1.011.194,09 | 24,83%
AIND RCC 994,16 | 1.011.194,09 | 0,10% 0,00 | 1.011.194,09 | 3,58% 994,16 1.011.194,09 | 3,68%
Penséo por Morte do
Segurado Ativo RCC 3.603,85 1.011.194,09 0,36% 0,00 | 1.011.194,09 | 0,71% 3.603,85 1.011.194,09 1,07%
Pensdo por Morte de
Al, ATC, AC CAP 31.688,99 | 1.011.194,09 | 3,13% 0,00 | 1.011.194,09 | 0,00% 31.688,99 1.011.194,09 | 3,13%
Penséo por Morte de
AIN RCC 869,89 1.011.194,09 0,09% 0,00 | 1.011.194,09 | 0,00% 869,89 1.011.194,09 0,09%
Auxilio-doenca RS 0,00 | 1.011.194,09 | 0,00% 0,00 | 1.011.194,09 | 0,00% 0,00 1.011.194,09 | 0,00%
Salario Maternidade RS 0,00 | 1.011.194,09 | 0,00% 0,00 | 1.011.194,09 | 0,00% 0,00 1.011.194,09 | 0,00%
Auxilio Reclus&o RS 0,00 | 1.011.194,09 | 0,00% 0,00 | 1.011.194,09 | 0,00% 0,00 1.011.194,09 | 0,00%
Salério Familia RS 0,00 1.011.194,09 0,00% 0,00 | 1.011.194,09 | 0,00% 0,00 1.011.194,09 0,00%

Curitiba-Pr, 30/06/2016.
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