
Áía Número 06-2025 da Reunido conjasis tkz Diretoria £xv: Coaze&e fis c a l *.
h istitu is lie Previdência dos Servidores Fébiicas da Murticipio tk  Brvdov-sk; Aos *in«t m-.

; dias do mês de abril ce 2025. ás 10h3O.ui:», t«u :?-;«• arstituo  d-: Previdência cos Se* i .  .- j . 
; .-iftbücos\Jo Munioípio de BixitíewíA». rs Rua Benjannr. Consta.-;. n -.ealiz-..?

"" Ordinária C onselho í-Yscsí a :  SÍSPRBV Brodtwvski âní> a  p restdêneia  o;
I i íávio A taú jo  G uidoiir Silva, co /n  a presença do;-: seguin tes m em bro* do c o n se b o  

Pa-aoram ia •.^-«.'•nSntifc- -  Ábr»í;/202'5- Foi attresewudo o reíiviõnc? ieenico da. eonsifctOri - * .r6. 
í & Mercado, referen te ao m ês uc abril dc- 2 0 /õ  ciest&cafido IPCA de a b ri’.' y-vuzvv-?”-": ■
“ :2 m eses a ting indo  3 p 3 % . Pressões inílaeionária?; em  AJhvnt.-eaçSío c Saõde; qued? ac setor 

»■ ■> 1 •• dí> i1 írimesíre:js©m eteseim enfâ ck- 1,3%* im pulsionado pcia  ag ropeeudo j. FjS '
I C o m p o sto  cm  4 9 ,4 , in d ican d o  rc traoao  m o d e ra d a  da n o v id ad e  c c o n ó . - v . . C e r m - . - . d c ^ i o  - 
i «Cevar.do a Sei ic pari'. i.4 ,’̂ %  Aq  c .:o . sirad itjsnda ne^ev-sidaci; c r  c a u te la  o n n  -

in flação  p e rs is ten te  e  cen ário  fisca . io cerro . R eco r^ -n d aç ão : m an te r  p ru d ê n c ia  e  re io rças r.* 
da c a rre ira  p rev id en ciária . O  C o n se lh o  reg is tro u  dêf.r-ia in tegra! do  c e n á rio  e  sua.» i m p I U : ■

I para o SlSPRi-IV Aijálise dos dei& o& s& gli^H  sinaa**í|t>» « d a  c a r te i r a  d e  im i t i s s e ? ;  o>-:
? :5larço/2ií25. Foram  apresentados: B n k n cstes  con rábe^  do raès  de m arço de ' : 

em oaslrarivos da. carteira ôonjsòilcada tie iavéstiraentos C om p rali • : . 3 dade 
l m eta atuarial. Relatório de enquadram ento  e g d  c o e fo rn c  a R eso lução  C M N  r.° 4.V6?.;7x:I i . 

pds análise  individual e  coletiva; T=*oo; n  iS<^«s«G*ch» f õ r ã n  a p ro v a d o s  .•• •
confirm ando egularidade. eów fem idaífc  e  aderi teia â  Política d e  Fnves-im eiitos 4 . !£sgí:

; rcresal 3&bre o ca  ;kre- poruo ( is fo p e d o  pelíí ÇoujrüSé íoferétíl
? :.>.;retor-Pra$idenle comunicou oficialmente ac- Conselho Fiscal q.*o. no mês ds :uarç;>/2úi: - 

constatado o desaparecirnemo Jo fívro p6í?,v*> ilsieô do 3E5PHBV; buscas •nt«»:>as u-r-.-
realizadas, inclusive em  arquivos, arm ários e setores adm inistrativos; nenhum  serv idor ou 

í prestador soube inforinar o paradeiro  d c  docum ento; o C ontrole Interno perm anece m onitorando, 
í aguardando eventual reaparecim ento; m edidas de reforço & guarda docum ental fo ram  repassada?

:ui • servidores. O  C onselho, d ian te da gravidade e da necessidade de transparência: determ inou o 
| /ogisiro íbrsnai do ocorrido, o rien tou  continuidade das buscas, e ressaltou  a im portância do 
j| corr:ro:e tís íco  dos docum entos originais. S. R ecad asC rsm ea to , p ro v a  d e  v id a  « consw it« d® 
| óbifei •- M w a n e s  d e  ab ril/2 0 2 5 . Foi registrado que. em  25/03/2025, ocorreu reunião  técnica com  

a em presa G aéew are, que apresentou: solução v ia  aplicativo para realização  d a  prova de vida, 
suporre a aposentados com  baixa fam iliaridade com  tecnologia, 

i consU ia  de óbito integrada. O  C onselho  Fiscal registrou ciência e ressaltou  a  im portância  d:
: . crificar: segurança da solução, acessib ilidade aos segurados idosos, custos e com parações com 

outras em presas do m ercado. 6. C e rtif icaçõ es  o b r ig a tó ria s  dos m em b ro s  O  P residente  reforçou 
í <■ toco.; os integrantes: a necessidade de m anter ou  concluir as certificações ex ig idas pela Portaria 

M TP n° : .467/2022; o S1SPREV dispon ib ilizará  m ateriais c apoio técnico; o  registro m ensa 
deste lem brete serve com o prova docum ental de  governança perante S P R E V /7C E . O C onselno 
anotou  o lem brete e confirm ou a continuidade do processo individual de regularização de todos 

í 7. IParecer do  C onse lho  F isca l, A pós análise de todos os docum entos, ap resen tações e 
; iuform açôes prestadas pelo P residente, D iretoria o C ontrole Interno: O  C o n se lh o  (Fiscaü 
■ ^taoSfesta p a re c e r  fav o ráv e l à  r e g u la r id a d e  d a  gestão  do  S IS P R E V  a o  m ês d e  a b r i l  d e  202S,
• iáõ havendo inconíorm idades m ateriais a registrar 8. E n c e m s n e ís íü , N ada m ais havendo a
• x^Sf.  i  reunião foi encerrada ás 12h00, sendo esta  ata lavrada por m im . F láv io  A ra ú jo  G uidolíts 

íiiiivn, Ü ireíoc-Presidente do  SÍSPR EV , que determ inei, sus, leitura e aprovação pelos presentes.
/ M '/ ,/r
li Flávio ÂvaúiO G uidolin Silva -  D iretor-Presidente....... L M .................................................. .............. . -•
; Cãíüa. M».ut.jues Lourencini G arcia D iretora A dm inistrativa e Financeira:', . o o . . ...... ...r
I Lcüa A parecida V aisichi G o m es- D iretora  de P rev idênc ia^  A tuária .........;................. ........ • •••••• ■ - •

Miehek: dc C. Santos dc Souza -  Repr. dos Servidores Púbiicos.......................................................... .
i v itor Iíenrique Batíin -  R epr. dos S crrido res Púbiicos...;,,.;.. .......................................................—

Id ia n a  Patrocínio -  Repr. dos Servidores Públicos..........^ ................................................



Âta Número 09-2025 da Reunião conjunta da Diretoria Executiva, e do Conselho l i  
Instituto de Previdência doa Servidores Públicos do Município de B rodom kl  A os triiua dias* <:í-> 
m ês cie junho de 2025. ás ;.0h30m in. na sede do instituto cie P rev idência  dos Servidores Pdnijccs 
do M unicípio de Brodow ski, situada na R ua Benjaraln Consíarrt, n.° 397, realizou-se a  ' 4 
reunião o rd inária  do C onselho Fiscal d o  STSPREV Brodowski. sob a  p residência  ao  Sr r . a '■ 
A raújo  G uidoiin  Silva, com  a presença cios seguintes m em bros do conselho  fiscal: 2, Pafi«ra?r--:: 
E conôm ico  -  JTunho/2625. A  consultoria  C ré d ito  & M e rc a d o  apresentou  o panoram a 
econôm ico d o  m ês, destacando: Scíic elevada para 15%  a c  as® . em  continuidade ao  r.k-h.- 
contracionista; IPCA  de junho: 0 ,2 4 % . acum ulando 2 ,9 9 %  et» 2025 e 5 ,3 5 %  cm  12 m®sc, 
Energia e lé trica  com o principal pressão inflacionária devido á bandeira verm elha; Dólar iecnam m  
íJtn RS 5.43. com  queda m ensal: Ibovespa encerrando junho  com  alta  de 1 ,33% ; inoiçes 
ANB1MA com  desem penho positivo em  todos os prazos. A consultoria  reforçou que o cenário 
con tínua exigindo p ru d ê n c ia  e d isc ip ü n a  té ç o k a . com  foco em  liqu idez  e segurança. S. Á a á iiif  
:íos R e la tó r io s  F in a n c e iro s  -  Abri! e  M ato/2025. Foram  apresentados aos m em bros: balancei;': 
contábeis, dem onstrativos financeiros, extratos dos fundos de investim ento , re la tó rio  consolideco 
da carteira.
• análises de risco , duration e liquidez. A pós exam e m inucioso, o C onselho  deliberou: aprovação 
integra! dos docum entos: reconhecim ento  de que a  carteira perm anece e n q u a d ra d a  conform e a 
R esolução C M N  n° 4.963/2021; consiaíiaçâc de re g a J a r td a d e  « t r a n s p a rê n c ia  m* 
m ovim entações rea lizadas no período. 4, A c o m p a n h a m e n to  dos Ínvesíiãie.T ttos R ealizados em  
A bril/2025 . O  C onselho registrou ciência das inform ações ap resen tadas peio Cionviê de 
Investim entos, m antendo controle sobre  os urês fundos aplicados em  abril: B rad o sco  P rs a iiü ra  
3« -  RS 3.000.000,00; S k r e d i  T a x a  Sèlic  -  RS 3.000.000,00; T e s a s  1 F! A çõti -  '

$ .000.000,00; Todos perm anecem : adequadam ente  enquadrados, consistentes com  a Política  ce  
investim entos 2025. tespaJdados p o r m atrizes de risco d iligência técn ica  adequada. S. 

€ :tríífte*e8es O b r ig a tó r ia s  dos M e m b ro s . O  D iretor-Presidente reforçou: obrigatoriedade 
rertificação dos m em bros do C onselho F iscal; exigência d a  P ortaria  M T P n° 1 .467/202/: 
SÍSPR EV  perm anece oferecendo suporte; lem brete será repetido m ensalm ente até a regularização 
total. 6. üicliberações. O  C onselho deliberou por unanim idade: aprovação  cios docum entos 
financeiros analisados; m anutenção d a  estratég ia de investim entos vigente; con tinu idade do 
dcem panham ento dos fundos aplicados; reforço da necessidade de certificações obrigatórias; 
registrar em  ata todas as m edidas de d iligência e governança. 7. E n c e rra m e n to . N ada m ais 
havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 12h00m in, sendo esta ata lavrada por m im . F iáv io  
A» a n jo  C u id s ira  S ilva. D iretor-P residente, que determ inei st.a leitura e aprovação  pelos dem ais 
m em bros. .-I

1 lávío Araújo G usdoün S ilva •••■ D iretor-Presidente...... ' h ....................................................
t ra-la M arques L ourencini G arcia -  D iretora A dm inistrativa e F in an ce ira ./........ ......... ...

ei ia Aparecida Valsichi G om es-D iretora de Previdêncíâ.e A tuária ...... .......... .............................. .
■*.lev Santos Ricci Maziero -  Repr. dos Servidores Púbiiço.s...... .............................. .................  . . . . . .
Carmem Lucia 0 ‘,ah -  Repr. dos Servidores P ú b l i c o s ^ , ...........................
Lais Biaiica Nurari -  Reor. dos Servidores Públicos...................... ....................................................  .


