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Ata da Reunido conjunta da
Diretoria Executiva, e do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Brodowski. Aos vinte e cinco dias do més de junho de 2021, as
15h:00min, de forma online devido as medidas de enfrentamento a pandemia de COVID-19,
realizou-se a reunido com a presen¢a dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.
O Diretor Presidente iniciou a reunido agradecendo a presenga de todos os membros. Em seguida
o Presidente reforgando sobre a necessidade e urgéncia na analise e julgamento das contas de
2020, informou a todos que os documentos referente as contas de 2020 estdo disponibilizados na
sala de reunides do instituto sendo visitado em datas alternada pelos membros dos Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal assim atendendo as regras de protegdo da COVID-19 e sendo
possivel julgamento das contas em uma proxima reunido dos conselhos. Logo apds apresentou os
balangos e balancetes dos meses de abril e maio de 2021 disponibilizados no site
http://sisprevbrodowski.sp.gov.br/ . Em seguida os membros discutiram sobre os documentos
apresentados. Também foram apresentados os extratos dos Fundos e das contas Caixa Economica
Federal 4-9 e 71001-1. Os balangos e os extratos analisados foram aprovados pelos membros do
Conselho. A palavra foi deixada em aberto para perguntas e sugestdes, porém todos estavam
seguros quanto ao Instituto estar de acordo com as expectativas dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Brodowski. N&o havendo nada a expor O Presidente deu por encerrada a reunido,
agradecendo a presenga de todos e eu Flavig Aratijo Guidolin Silva - Diretor Presidente lavrei a
presente ata que segue assinada por:
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