o

W R

..........................................................................................................................................................

Ata Nimero 20-2022 da Reunido conjunta da Diretoria Executiva, e do Conselho de
Administra¢io do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Brodowski. Aos vinte e trés dias do més de novembro de 2022, as 13h00min. , na sede do
Instituto de Previdéncia dos Funciondrios Publicos (SISPREV), sito a Rua Benjamin Constant n®.
397 realizou-se a reunifio com a presenga dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragdo. O presidente do Instituto agradeceu a presenga dos membros do Conselho. Em
seguida foi apresentada ao Conselho a Politica de Investimentos de 2023, que foi elaborada pelo
Comité de Investimentos e encaminhada para apreciagio e aprovagfo. Sendo assim, a Politica de
Investimentos foi apresentada para deliberagio do Conselho de Administragdo, onde foi
analisada, e apds discussdes e debates foi colocada em votagdo, da qual foi aprovada pelo
Conselho por unanimidade. Em seguida esclareceu que ndo houve aposentadoria € nem pensoes
para o final de outubro até a presente data. O Presidente deixou em aberto para manifestagdes e




como n#o houve mais nada a declarar o Diretor Presidente juntamente com a diretora Financeira
deram por encerrada a reunido, ficando a proxima reunido marcada para o dia 21 de dezembro de
2022, as 14:00 horas. Finalizando agradeceu a presenga de todos e eu Flavio Aratjo Guidolin

Silva - Diretor Presidente lavrei a presente ata qyg se ssinada por:

Flavio Aratjo Guidolin Silva; Presidente /Q’\Q\ Jm\ 5
Claudia Aparecida da Silva Mello; Diretor A Jihistrativb Financeiro_@& ;
Luciana Balbino Albieri; Diretor i%mm e Atuaria_ . P P ;
Alex dos Santos, Poder Executiv =N 4 ) _ :
Roseli Ap. Possa da Silva, Poder Exetutivo__ o ;
Janice Leila Soares, Poder Executivo g %W,
Leila Ap. Valsichi Gomes, Servidores Publicos lv PN WOT 5
Patricia de Fatima Galvane Martini, Servidores Publicos /E 0 ;
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