riiss numero t/-MJy cia Keuméo txtnwriimana conjunta na mrewna &xevmmt, *» nu
Conselho de Administracdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos & Municipio
de Broaomki, Aos dezesseis dias do més de dezembro de 2025, as OShOOmin, oa sede elo
instituto fie Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Brcuowski, situada na Rua
Eenjatvnn Constant, n.° 397. sob a presidéncia do Sr Flavio Araljo Quidolh Silva, com a
presenca dos membros do conselho de administracdo, t- Discussdo sobre a Liquidacdo -.0

ifisster; AfualixagSo - Liquidacdo extrajudicial cio Banco Master e diligéncias adoi.'das

peio t;_-v;FV. O Presidente apresentou relato técnico atualizado sobre a decretacdo de
I;'.;uic:¢:.< extrajudicial do Banco Master S.A.. ocorrida err. novembro. Foram icvisitados. para
lie -egisiro e seguranca institucional, os fundamentos que embasaram a aquisicdo da t ctra
tu:;,Mc :-vaem .1023: & época, a instituicdo encontrava-se devidamente habilitada pelo Ministério
da Previdéncia na lista exaustiva de instituicdes aptas a receber recursos de RPPS; Operava
r-gnianriente sob supervisdo do Banco Central, classificada na segmentagdo prudencisd S3;
possuis. sonda presenca de mercado, corn governanca reconhecida nacionalmente, inclusive com
participacdo de conselheiros de elevado nivel institucional. A operacdo ocorreu mediante
i-roe-e”o de cotacdo entre diversas institui¢des., tendo 0 Banco Master apresentado o melhor prego
- men-0 da legalidade. A intermediacdo se deu por corretora credenciada e de renome nacional.
.j*0:-¢c2::vo a diligéncia e aderéncia normativa. O Comité registrou que. no momento da aquisicao.
pho existia qualquer alerta, restricdo, impedimento ou incompatibilidade técnica que indicasse
nseo eievado. sendo a operacdo enquadrada na legislacdo federal, nas normas da SPREV. na
doiiifea de Investimentos e na Resolucdo CMN tf 4.963/2021. Ap6s o anlncio da liquidacédo, o
Sii>,:-*rEv adotou de imediato as seguintes providéncias: solicitacdo de parecer técnico urgente a
-Usuiiona Crédito & Mercado, recebida em 26/11/2025; abertura de processo administrativo
.-ypeemeo para registro e acompanhamento dos fatos; envio, em 27/11/2025. ce comunicacdo
:om?a ao custodiante solicitando esclarecimentos sobre metodologia de prcciticacdo.
luidamentos normativos, procedimentos de eventual habilitagdo de crédito, impactos contébeis e
documentos. complementares; manutencdo dc todos os registros para lins de
rosvfsabiliCiade, governanca e atendimento aos érgdos de controle. 2 - Aprovacédo da ?oii«ca de
Apresentacdo da Politica de Investimentos referente ao exercicio de 202.6. foi
fves<::Ttada a Politica de Investimentos 2026. encaminhada pcio Comité de Investimento
.ir.eaar. a;, diretrizes estratégicas e recomendacdes técnicas para O préximo exercicio, a qual foi
-litnbj.ca rfos membros para leitura e analise, foram destacados os pontos referentes @ gestdo de
tco .iversiiicacdo, governanca e prudéncia nas alocacGes, bem como os critérios normativos
ork- permanecem vigentes para Regimes Proprios de Previdéncia Social. Com base na experiéncia
r rica ao longo de 2025, especialmente 110 episédio envolvendo O Banco Master, e visando o
aprimoramento da governanca e da gestdo responsavel dos recursos previdenciarios. o Comité
deliberou que serdo incorporados a Politica de investimentos 2026 os seguintes critérios:
priorizacdo de fundos com qualificacdo S1/S2; priorizacdo de fundos com benchmark superior ou
;q\iiva;e:;!Ir ao lbovespa, quando aplicavel, reforco dos critérios de diligéncia prévia e
.oir.p:;s"-.e: ampliacdo da analise de governanca das instituicdes financeiras; intensificacdo ax
" de risco instituciona! e estrutura c.e garantias; manutencdo da prudéncia ampliada em
operacGes com crédito privado. Os critérios serdo consolidados na versdo final da Politica de
m e> -fiontob de 2026. Diante do exposto da apresentacdo da politica de invesamenfo <l 2026,
iocloi os membros do conselho de administracdo leram a poiitica de investimento, analisaram e
fo60? aprovaram por unanimidade a pnlitica de investimento paia Oano de 2026 Encerramento.
N fe havendo mais assuntos, a reunido foi encerrada as 10:30hs.
r.av;ou .. p.csente ata. que apo6s lida e aprovada segue -assinada pelas conselheiros lisidares e
diretoria executiva. ,
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Ata Numero 18-2025 dit Reunido conjunta da Diretoria Executiva, e do Comeihv 4s
Aattiiitlsjracdo do instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
Brodowski. Aos vinte e nove dias ctc més ne dezembro de 2025, as 09htfOmin, na sede ar.
instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Brodowski, situada na Rue
Benjamin Constant. n.0 397, sob a presidéncia dc Sr. Fiavio Araujo Guidolin Silva, com V.
presenca dos membros do conselhos de administracdo: 1 Panorama Fjnaiicdro: No que -e
refere ao panorama financeiro do més de dezembro de 2U25. até a presente, foi informado ao
Conselho Administrativo que o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Brodowski - SISEREV manteve-se em situacido de regularidade financeira, com o cumprimem
das obrigacfes -previdencidrias e administrativas previstas na legislacdo vigente. As repeitas
previdenciarias. compostas majorifanamenie pelas contribuices dos servidores aiivo>.
contribuicdes patronais {em processo de parcelamento da Prefeitura), bem corno pcios
rendimentos das aplicagdes financeiras» apresentaram comportamento compativel co: o
pianejamento orcamentadrio e financeiro do exercicio, permitindo a adcquaaa cobertura da?
despesas previdenciarias e administrativas do periodo. As despesas correntes, espedalmem-:
aquelas relacionadas ao pagamento de beneficios previdenciarios. despesas adminisira.ivai e
demais compromissos institucionais, foram executadas dentro dos limites legais e orcamentarios,
observando-se os principios da legalidade, economicidade e responsabi-dade fiscal. No tocar e-
as aplicacGes financeiras, foi informado que os recursos do Instituto permaneceram alocado-; c f
conformidade com a Politica dc Investimentos vigente, respeitando os critérios de seguisoys.
liquidez e rentabilidade, bem como as normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Naciccui e
pela Secretaria de Previdéncia, ndo havendo; até a presente data. registro dc inconJbimiifrdcv
relevantes. O Presidente destacou-se. ainda, que o SISPRLV encerra o exercicio de 2025 cor.'
equilibrio financeiro (mesmo com a parie patronal em processo de parcelamento pela prefei . m
mantendo condi¢cfes adequadas para o comprimento de suas obrigacdes previdenciarias,

1 prejuizo das analises finais de encerramento contabil e dos ajustes técnicos proprios

fechamento do exercicio. O Conselho Administrativo tomou ciéncia do panorama apréseniado.
reconhecendo que as informacdes refletem, dc forma geral, a situacdo financeira do Instituto a:6 .i
presente data, ficando consignado que eventuais ajustes de cncerramentd serSo devida-neli-

> registrados nos demonstrativos finais do exercicio. Diante do exposto da apresentagdo das corw..-:

\
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e balancetes até a presente data, todos os membros do conselho de administracdo analisaram
todos aprovaram por unanimidade. Encerramento. Ndo havendo mais assuntos, a reunido ter
encerrada as !'l:3lhs. Lavrou-se a presente ata, que apds lida e aprovada, segue assinada ps,

conselheiros titulares e diretoria executiva. f \X

\ Fidvio AraGjo Guidolin Silva - Diretor-Presidente;.....LIrr VAN S ..ccccccee e

Car;a Marques L. Garcia-Diretora Administrativae FiAanceira;:, ...’ )
Leite Ap. Valsichi Gomes - Diretora Previdéncia e Atuaria;......cceco.... ettt
Roseli Ap. Possa da Silva - Representante do Poder EXeCUtIVO; ... .covciiiiiiiiies e

Janice Leila Soares - Representante do Poder EXeCULIVO;..ccoiiiiier ceveeiieveceeee e, I ST

| Lidiane Cristofaro - Representante do Poder Legislativo,. . e e ——— [y reree s



