
Ata Número 16-2025 da Reunião conjunta da Diretoria Executiva, e  do Conselho iie 
Administração do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de 
■árodowskl Aos vinte e oito dias do mês tíc novembro de 2025. às 08h00m in, na sede do Instituto 
cte Previdência dos Servidores Públicos do M unicípio de Brodow ski, situada na Rua Benjatnm  

j Constam. n.° 397. sob & presidência áo  Sr. Fiávio Araújo Guidolin S ilva, com a presença dos 
'• seguintes membros do conseiho de administração. 1. P a n o ra m a  econôm ico  -  N ovem bro/2025.

consultoria Credito &  M ercado apresentou análise do cenário econônv.co do m ês, corr. 
destaque para. manutenção da S e lic  em  15%  a.a .; inflação acumulada ainda acim a do centro d.. 
meta; ambiente internacional marcado por forte volatilidade; prudência recomendada para 
í-bcações de médio e longo prazo. O Conselho tom ou ciência. 2 . B em o n stra tiv o s  fmarjoeirc»s .? 
l c o n s o l i d a d a ,  foram  apresentados: extratos bancários e posição consoiidada da carteira; 

j ".aianceles contábeis; relatório de enquadramento: mapa de alocação e risco. A pós ao A ise 
tn-li-.-idnalizada, os documentos foram  considerados re g a la res  e em  co n fo rm id ad e tons a 
/.âgjitaçãô,. sendo aprovad os p o r unanim idade pelas conselheiras presentes. 3 , iPrctocelo do

P ro je to  de L e i n° 102/2025 -  27/11/2825. O  Diretor-Presidente com unicou que, era :V7 d? 
n ov em b ro  de 2 0 2 5 , o Prefeito M unicipal protocolou na Câmara M unicipal o  P ro je to  da 1 . 
í 02/2025, que dispõe sobre: “parcelam ento e  repareelamento dos débitos previdenciaik;- 
M unicípio com  o S IS P R E V . nos term os dos arís. 115 e 117 do A D C T. com  redação daca " 
Emenda Constitucional n° 136/2025/’ O Conselho registrou: ciência do protocolo, reíevânch. d; 
medida para regularização estruturai dos repasses; necessidade de acompanhainen-o técnico d-, 
trâmite legislativo. Foi determinada a manutenção de interlocução institucional com  a Praíl-itu-a e 
com a Câm ara Municipal. 4. L iq u id ação  E xrra ju d ie ia J do B a n co  M a ste r , p arecer récn'; ■: 
d iligências do S IS P R E V , 4,1 F a to  í t l m o t e  -  18/11/2025- Foi registrada a d e cre a çã  
'liquidação e x tra ju d ic ia l do B a n co  M a ste r  S .À , pelo B anco Central, fato que repeveutü 
diretamente na Letra Financeira em itida pela instituição e detida pelo S IS P R E V . 4 .2  SoMcitw^â ü 
im ed iata  d e p a re ce r técn ico  -  18/11/202S. No inesm o dia, a  D iretoria Executiva rsolici: •; 
p a re ce r  técn ico  em ergen ciai á  consultoria Crédito & M ercado, evitando qualquer in^ 
administrativa. 4 .3  R ecebim en to  do p a recer técnico  -  26/11/2025. A consultoria apresento-.! 
parecer detalhado, contendo: situação da liquidação; riscos potenciais: necessidade de agvxrui-v o 
editai dc habilitação; recom endação de preparar documentação com pleta do ativo: recome;ic.ay<-o 
de com unicação formal ao custodiante; orientação para manutenção do al vo sem baixa co;n t  
até instrução normativa especifica. 4 ,4  C om u nicação  ofic ia i do S IS P R E V  ao cu sto d ia rá  -  
27/13/2025, Em  atendimento ao parecer técnico, foi enviado ofício/e-naai] form a? ao citstodh .• 
solicitando: fundamentação normativa da preeificação do avivo (m arcação a R S  0/ •, 
m etodologia Utilizada; orientações para eventual habilitação de crédito junto a liquida-jc: 
documentos necessários; impactos contábeis e registros apropriados; envio de comunicados 
futuros obrigatórios; confirm ação de recebim ento e prazo de resposta. O Conselho registrou o 
íad as as ações foram  adotadas tem pestivam ente, dentro dos princípios de d:/gêi./:-i. 
rastreabilidade, prudência e conformidade exigidos pela S P R E V  e  pelo  Tribunal do C on.at. -> 
D elib eração . Por unanimidade, o  Conselho dedbcrou por: manter o acompanhamento tcc 
contínuo com  a consultoria; aguardar o edital de habilitação para protocolar c  crédito , n. 
registro administrativo específico contendo pareceres, o fício s, extratos e  com unicações: iu:.>riz 

Diretoria Executiva a  adotar novas providências conform e orientações técnicas e legais - 
C ertificaçõ es o b rig a tó rias. Foi registrada: D ire to ria  E xecu tiv a  in tegralm ente 
necessidade dc atualização e  conclusão das certificações dos conselheiros e m em bros do f  vn- 
manutenção do acompanhamento m ensal e registro em atas subsequentes. S n e c . >■■■> . 
havendo ntais assuntos. a  reunião foi encerrada às 17h*'i''>. 
t.avroc-se a presente ata. que apôs iids e aprovada, segue assinada pelas conselheira : ; i í ; ; . 
diretoria executiva.  ̂ |
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