
I Ato fc úmero 13-202$ da Reunião conjunta da Diretoria Executiva, e do Conselho de 
Administração do instituto de Previdência dos Servidores Pábiiew do Município de 

;j tw d m n fc .  Aos v im e e  nove d ias do m cs de setem bro de 2C2à. ás C8h00m in, na sede do  In& tktto 
í :-rí;vidênciií dos Servidores Públicos do M unicípio de B rodow ski, situada n a  R ua Benjarnin 

r y^Ti.. 397, realizou-se a  23a reunião  ordinária  do C onselho  A dm inistrativo do SISPR EV  
-  v=vs;;.. 5ob a p residência  do Sr. F lávio A raújo G uidoiin  Silva, com  a presença dos seguintes 
m em sros dc conselho  de adm inistração. I .  A P R E S E N T A Ç Ã O  1 )0  P A N O R A M A  
S C 0 N Ô M IC O  (S E T E M B R O /2025 ): O  C O PO M  do Banco Centra! do Brasil m anteve u taxa 
'•vi:' çiv )5%  na reun ião  de setem bro, confirm ando c  fim  do ciclo  de aperto  e en trada em  um a 
s.-vít ds es'«bi2idaee prolongada. Essa decisão unânim e reflete preocupações com  expecta tivas de 
fnila-yãc acinu. d a  m eta para 2025 e 2020 cm m eio a uin am biente global incerto t  pressôe.v 
• -"-is d. • é i ;: cas. 'Mo contexto , o com itê enfatizou a  necessidade de ancorar expectativas, com  

j ecofiomisras prevendo m anutenção axé o fina). do  ano. priorizando desin tlação  sobre  ativir.acc- 
d jao  o hir.íe do produto  que segue positivo e um  m ercado de trabalho  que segue resiliente 
Ccsr.anioado;- após reunião enfatizaram  que a autoridade m onetária  não hesitará  na busca de 
.. ai-cr as expectativas de inflação para dentro da m eta. Na leitura  apurada pelo IBG E, a inflação 

r~s :ir idor m edida peio IPCA  m ostrou  aceleração para 0 ,48%  no m ês de setem bro, após 
: -.-..ao de em  agosto , im pulsionada por a ltas na energia elétrica, com  variação  anual de
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de quatro anos, indicando c o n t r a io  acelerada  n a  a tiv idade econôm ica, com  m anufatura  • 46.5 
pontos e  serviços em  40,3 pontos. Á queda reflete fraquezas em  dem anda  c cu sto s elevados-, .ia  
setem bro, o Reai depreciou  ligeiram ente frente ao Dólar am ericano, variando  de cerca de R i  
para  RS '5.40, influenciado principalm ente pelos: ventos econôm icos e geopoliíicos do e s t e ; ^ .  
''•'o m ês. o dóiar recuou ? .94% , reíleiindo  principalm ente o d iferenciai de ju ro s  er •. e as 
econom ias d e  am bos os países. N esta  ó tica, o patam ar de i5%  d a  Seiic demonstra, in ­
suficientem ente alto para trazer o IPC A  para  os patum ares alm ejados peia au toridade m onetária, o 
que perm ite  q u e  as  expectativas de inflação de curto prazo e m édio  prazo cedam . Frente á 
volatilidade do  cenário econôm ico no curto prazo, recom endam os cau te la  aoí. investidoras :'o-> 
processos decisórios de investim entos. A perspectiva de una Seiic  elevada para  os p icx i ■ 
m eses deve trazer m elhores condições para atingm iento de m eta atuarial por u m  período  mais 
prolongado e oportunidades de alocação  em  ativos em itidos pcio  Tesouro e por inslnuiçoen 
privadas, em  que para estes, reforçam os o profundo processo de d iligência  na esco lha  dos ativos e 
seus respectivos em issores. 2. In fo rm açõ es  Sobre R ep asses  P re v id e n c iá r io s  d o  M u a ic íp io  £ 
S a ld o  d a  D iv id e . À  D iretoria Executiva apresentou: D em onstrativo atualizado  dos repasses 
previdenciários até sc tem b ro /2 0 2 5 ; Situação dos débitos parcelados e não parcelados io  
M unicípio; R elató rio  técnico consolidado peia assessoria  contábil. 3. R e g is tro  d a  P ro jn ;Jg a :;; * 
d» P E C  66/2023 -  im p a c to s  ao  S IS P R E V . O  D iretor-Presideníe reg istrou  aos C onselheiros que: 
A P E C  66/2023 foi p ro m u lg a d a  o fic ia lm en te  em  09 d e  se te m b ro  d e  2025, passando a: p e n r iú :  
que m unicíp ios rctinanciem  suas dívidas previdenciárias com  a U njüo; am pliar p.-a:?os 
condições de pagam ento; reduzir o peso das am ortizações m ensais: facilitar a  regularização 
débitos p a s sa d o s ;« garantir segurança jurídica aos parcelam entos que venham  a  se r form al isados 
Foram explicadas as repercussões diretas ao  ente m unicipal, possib ilidade real de nevo 
p a rc e la m e n to  dos débitos previdenciários: im pacto fiscal positivo pa ra  o M unicípio , nelii-nia 
estruturai das condições de pagam ento ao  R PPS; expectativa de redução de inadiraplênci.; e k 

reequilibrio  das contas de longo prazo. R egistrou-se que, com  base na nova legislação feder! o 

M unicípio  cie Brodow ski já  se encon tra  em  estudos para: destinar nova parte  dos recursos 
provenientes d a  concessão do  SAAHB; form alizar novo parcelam ento  dentro  das condições lecr.is 
atualizadas; encam inhar projeto de lei à  C âm ara M unicipal ap ó s análise financeira. 4 
Q v e s tio n tm e o to  do C o n se lh e iro  T h ia g o  R o d rig u es  B orges, O P residente  do Conse:ho. . 
T hiago R odrigues Borges, so licitou esclarecim entos quanto: aos valo res atualizados dos ti-.':»-i;vs 
até setem bro; à  expectativa de regularização dos repasses; ao reflexo da P iíC  66 '2023  r.e shua í.' 
p rev idenciária  do M unicípio. O  Diretor-Presi,dente respondeu que: O  M an ie lp áo  repassoi;.!., 
28/07/2025, o v a ia r  d e  R $  10.222.336,00, red u z in d o  d e  fo rro a  sigiaéftei&tsvM o  o 
ex isten te . A  p a r t i r  d a  p ro m u lg a ç ã o  d a  P E C  -56/2023: o M unicípio  poderá i o r m a ; . . '  . 
parcelam ento  com  prazos m ais longos: a capacidade de pagam ento  m elhora e s tiu tu ra ím o .- .. . 
cálcu los atuarialm ente serão ajustados conform e norm ativos; haverá  segurança  juridi pau ' 
aprovação legislativa. A ssim , c S IS P R E V  p e rm an ece : acom panhando estritam ente os rep, 
m ensais; cobrando os valores devidos; docum entando todas tis ações de d iligência: a tuando 1c 
form a preveniiva para evitar riscos financeiros furaros. O  C onselho  considerou píenan ■ 
satisfatórias a s  respostas apresentadas. 5, A n á lise  d a  C a r te i r a  e R e la tó r io s  F in a m -e ir r  -  
A gosto  c S e tem bro /2025 , Foram  analisados: balancetes contábeis; ex tra tos bancáric .. 
rentabi-iidades dos fundos; posição consolidada da carteira; enquadram ento  legal cor.fonr.e 
R esolução C M N  n" 4.963/2021. A pós deliberação, todos os d e m o n s tra tiv o s  fo ram  apro-.- a d i;* 
p a r  u n a n im id a d e . 6. O rien ta çõ e s  sob  r s  C ertificaçõ es  O b r ig a tó r ia s . A D iretoria r\e .;is! t- 
reforçou: o cum prim ento  das ex igências d a  Portaria  M T ? n” . 467/2022: que os m em bros do 
C onseiho devem  m anter certificações váüdas; que o S ISPR liV  segue apoiando todo •- 
conselheiros no processo de preparação. 7. > '.ncerram eaío,, N ada m ais havendo a  . a t ; , .  . 
Presi Gente enc-errou a  sessão às lOhikOmin. Lavrou-se esta  ata, que segue assinada p.-dt-v 
presentes

Flávio A raújo  G uidolin Silva -  D irctor-P residente:. ......£&........ ............ .............. _
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