Alo '-riTti/o -37-2025 da Reunido conjunta da Diretoria Executiva, e do Conselho de
yAU-trisirGcéo iSo instituto de Previdéncia dos Servidores Puablicos do Municipio cie
€?0-:n?aAos vinte e nove dias do més de maio de 2025, ai UghOOmia, na sede do Instituto de
¢ Pitviiiéficia dos Servidora Puablicos do Municipio de Brodowski, situada na 'Rua Benjamin
0 " * 3v7, reaiizou-se a 2T reunido ordinaria do Conselho Administrativo do S1SPREV
Svooo*- ;ki. sob a presidéncia do Sr. Fidvio Araujo Guidoiin Si'iva, com a presenca dos seguintes
riic-mirof- co conselho de administracdo. 1. APRESENTACAO DO PANORAMA
.IcCOMOMICO (MAI-0/2025): Em maio, contamos com decisdo de juros no Brasil, com o
m -pcrr: elevando a taxa Selic para 14.75% a.a. diante de um cendrio global mais incerto, marcado
>:r 1¢""0', na politica comercial dos EUA e seus reflexos na inflacdo e nos ativos financeiros,
j.ic ;;>ncec. apesar do dinamismo da atividade econdmica, ha sinais cio moderacdo no
.cre:%rn-e-nto e inflagdo acima da meta, oom expectativas ainda desancoradas para 202.5 ¢ 2026. O
;u .csiafc riscos elevados para ambos os lados do cendrio inflacionario e reforca a
wosssidace de manter uma politica monetéria contraeionista por mais tempo para garantir a
;convergéncia da i.ofiacdo a meta.
*arao i-0 Brasil, a inflagdo medida pelo IPCA subiu 0,26% em maio. uma desaceleracdo em
2mmm  a0s C'43% de abril. No acumulado do ano, o indice soma alta de 2,75%, enquanto em 12

il.;:- . i 6de 5.32%. ainda superior ao teto da meta. O resairado ficou abaixo da expectativa
:jo mnu-,icado, que previa alia de 0.37%. iPCA mensal - Brasil: O ?Mi composto ao Brasil recuou
sparr. .n: maio de 2025, indicando uma leve. porém coctinua, contracdo na atividade

~ : Fanto a inddstria quanto o setor de servigos registraram queda r.a producdo,



acompannaaa por nova reaugao nos vOiumcs ac peciaos - reuexo Uc uma ucuuuiua mu;» uavu.
criacdo ds empregos desacelerou, atingindo o ir.er.or nivel em seis meses, cora o deseuipeiir-
mais fraco no setor de servigos ofuscando o avanco na industria No iado dos precos, a inSagik
de custos e os reajustes praticados nos servi¢gos perderam forg¢a, atingindo os menores patamar
cm véarios meses. No Brasil, contaremos com talve* urna das reunifes mais importantes de ano rr
COPOM Com o atual patamar da Sehe em 14.75%, ja notamos uma reducdo gradativa ua
velocidade de avanco dos precos, o que pode significar para o Bacen que a atual Selic ja sc
encontra em patamar suficientemente elevado. Re‘orgcamos a relevancia e atencdo ao comimicarf-:
p6s decisdo do COPOM, uma vez que, em conjunto com a decisdo tomada, o guidance para as
reunides seguintes podem significar mudanca:, nas classes de ativos do mercado. Freir.e i
volatilidade do cendrio econdmico no curto prazo, recomendamos cautela aos investidores r
processos decisorios de investimentos. A perspectiva de uma Selic elevada para os proximo;;
meses deve trazer melhores condi¢des para amigimenio de meta atuaria] por um periodo .nais
prolongado e oportunidades de alocacdo em ativo? emitidos pelo Tesouro ¢ por insti- vScdec
privadas, em que para estes, reforcamos o profundo processo de diligéncia na escolha dos ativos .
seus respectivos emissores, 2. Comunica¢do das Atividades do Comité de Investimeneos -
Msdo/2025: O Diretor-Presidente apresentou ao Conselho o resumo das deliberagdes do Comité
de investimentos realizadas no més, destacando: 2.1. Acompanhamento das Aplicacdes
Realizadas em Abril/2025: O Comité registrou e confirmou no més de maio a continuidade do
acompanhamento técnico das trés aplicacGes aprovadas em abril Bradeseo Premiam 1>X - Ri
3000.000,60; Sicredi Taxa Selic FIC RF LP -- KS 3.000.000,00; Fexas I F* Acbes - ilS
5.000.000*00. As aplicagdes encontram-se: devidamente enquadradas na Resolucdo 1i"viK
4.963/2021; alinhadas a Politica de Investimentos 2025:

com niveis adequados de risco e liquidez. 2:2. Cenario Técnico e Recomendais da
Consultoria. A consultoria recomendou: manutencdo da carteira sem novas alocagcdes em nu.o.
aprofundamento de analises de curva prefixada curta, reforco da prudéncia em e-édilo menva...,
continuidade das diligéncias mensais. 3. CertificacGes Obrigatérias dos Membros:
Presidente reforcou novamente a obrigatoriedade imposta pela Portaria MI'.-.' tV: 1.4&7/2iL:..
exigindo certificagdo de: membros da Diretoria Executiva, membros do Conselho Administrativo,
nembros do Comité de Investimentos. Ficou registrado: que o SISPREV seguiréd ciereeen-. s
suporte técnico e orientacdo; que os lembretes permanecerdo em todas as reunides, que r
conduta protege o Instituto de eventuais apontamentos. 4, Andlise dos Deatonsi-s -
Documentos Financeiros - Abril/2025: Foram apresentados: balancetes contar-c m
demonstrativos financeiros, extratos consolidados dos fundos de investimento, relatérios ue rir..
e indicadores de enquadramento. ApGs analise minuciosa, o Conselho deliberou: aprovacdo
iategrai dos documentos, confirmacdo da regularidade ¢ conformidade legal. ausEnctn «e.
mcontofmidades. 5. Informagdes Administrativas - Atividades de Abril e Mais. O Dirc'-
Presidente informou ao Conselho: 5.1. Reunides com instituicbes financeiras, i em
conduzidos encontros com: R3 Investimentos, Sicredi. Banco do Brasil, Vibra Investivneni'
Macan A7. Nessas reunides foram apresentadas: matrizes de risco. -estudos de eorreiECito
simulagBes de renda fixa e renda varidvel, sugestdes de otimizagdo da carre-n. m.
Comiiniea¢cSo sobre prova de vida e reead&stram&sto: A Diretoria Administra:!- 11
evclucdes do processo de recadastramento e a» tratativas com empiesas especializadas em pro
ce vida digital. 6. Deliberacbes: O Conselho deliberou por unanimidade: manter a carteira sem
lovas aplicacBes no més de maio; continuar monitoramento dos fundos adqtmidos em ab..t.
solicitar a consultoria novos comparativos de risco para subsidiar iunho; reforcar mensalmemr:
politica de certificacdo obrigatdria; registrar todas as atividades administrativas e financeiras
atas subsequentes. 7. Encerramento: Nada mais havendo a tratai, a reunido foi encerrada x
'0h30, sendo esta ata lavrada por mim, Flavio Araujo C-aidoJm Siiva, Diretor-Presidente.
de'erminei sua leitura e aprovacdo pelos demais nvmbros»
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